
Referat: 
Bestyrelsesmøde, Christian Sogns Menighedsbørnehave (Arendalsvej). 
Dato. 16-05-2024 
 

1. Nyt fra børnehaven: 
• Travlt med klargørelse af storbørnsgruppe til skolestart og overlevering. 
• Legeplads og de nye skilte der inviterer til megen god leg. 
• Brandøvelse (udført torsdag d. 16-05-2024) – det gik godt.  
• Sikkerhedscertificering – nu er det et nyt system (bestemt af kommunen). Vi 

afventer hvordan det kommer til at forløbe fremover – der er udsigt til færre 
kontroller (bekymring om samme niveau fra ledelsens side – vi ønsker at 
fastholde den høje standard så vidt muligt fremover). 

• Ønske om ekstra solafskærmning på terrasse v. køkkenindgang + 
reparation/udskiftning af den eksisterende markise er slidt (har holdt siden ca. 
2008). 

i. Der er indhentet tilbud på ny markise + reparation/udskiftning af 
eksisterende markise på 80.000kr.  

ii. Bestyrelsen har vedtaget at vi takker ja.  
iii. Arbejdet forventes at være færdigt efter ca. 6 uger (fra opstart af 

arbejdet). 
• Opbevaring af hynder skal gentænkes da bænkene ikke er vandtætte – der 

undersøges løsninger såsom imprægnering af indvendigt for i bænkene eller 
alternative udendørs opbevaringskasser → fokus: det skal være nemt. 

• Planlægning af kunstprojekt til sommer (se mere under punkt 6.) 
• Fotograf – der er efterspurgt et nyt bookingsystem hos Kokjo til 2025, da det vi 

har oplevet i år og forrige år er for rodet og der sker mange fejl. 
 

2. Nyt om børn og personale: 
• 2 nye børn ind før sommerferie (en på hver stue) + flere til august (primært på 

Sommerfuglestuen). 
• Vi ligger godt jf. børnetal. 
• Emil forlænget til august, derefter skal der ansættes ny medhjælper – 

stillingsopslag venter vi med til efter sommerferien. 
• Vi har pt. Gode vikarer både børn+forældre og personale kender til – dejligt.  
• Uge 25 kommer to skolepraktikanter – en på hver stue. 

 
3. Økonomi: 

• Overskud er forholdsvis stort – derfor er der plads til større udgifter såsom 
markiser og kunstprojekt.  

• Snak om mere fokus på relevante kurser ifm. Større budget – dette kigges der 
nærmere på. 
 

4. Evaluering af arbejdsdag: 
• Det gik godt. Vi holder fast i at det er om fredagen. 



5. Tilsynssamtale: 
• Legestationer i fokus. 
• Fællesskaber + struktur - Samling om ”gyngeregler” med alle børnene og 

opsætning af visuelle ”regler” på legepladsen (ligesom på toiletterne) – skal 
styrke struktur. 
 

6. Kunstprojekt: 
• Mie har sendt ansøgning. 
• Tema ”Farvefingre og tankestreger” – projektet har fokus på inklusion, 

venskaber, sprog, fantasi, kreativitet.  
• Arbejde med fællesskaber i form af kreative udtryk. 
• Projektet skal fungere som fremtidig inspiration til andre kreative projekter i 

børnehaven. 
• Fokus på ”projekt”, men også på ”produkt” i form af en fernisering for 

forældrene – her tænkes der et afslappet ”forældre-kaffe” arrangement.  
 

7. Sommerfest: 
• Indbydelse kommer i uge 21. 
• Dato for sommerfest 11-06-2024. 
• Samme koncept som sidste år med aktivitetsboder. 
• De bestyrelsesmedlemmer der har mulighed for det, kommer inden 

sommerfest og hjælper med at sætte op, lave kaffe mm. 
 

8. Sommerferie: 
• Ingen børn i nødpasning. 

 
9. ”Forældremødet”: 

• Snak om følelser og følelsesregulering – hvordan hjælper vi forældrene og deres 
børn? 

i. Oplæg med fagperson for forældre der klæder dem på til 
følelsesreguleringer og snak om følelser hos deres børn. 

• Forældremøde for nye forældre i børnehaven – i september 2024 – en fra 
forældrebestyrelsen deltager. 

• Hjælpe forældre til interaktion – navneskilte til sommerfesten. 
 

10. Evt. 
• Pjecen oversættes til Engelsk af Sofie inden sommerferiestart.  
• Opsætning af ”bytte-station”/genbrugstation i børnehaven, med formål at 

donere tøj som ens barn ikke længere kan passe, men som kan komme andre til 
gode.  


